
施設
の様子は 

こ
ちらから！

ほのぼの塔南ほのぼの塔南
2025年9月 ＃0492025年9月 ＃049

社会福祉法人 京都福祉サービス協会
総合福祉施設 塔南の園
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　8月23日、毎年恒例となっております「塔南の園 夏祭り」を開催いたしました。
 　当日は室内にヨーヨー釣りやスイカ割り、射的などのコーナーを設け、ご利用者の皆さまには昔を思い出しながら何
度も挑戦していただき、笑顔あふれるひとときを過ごされました。また、おやつには夏の風物詩であるスイカをご用意
し、暑さを忘れて楽しまれていました。
　さらに同日の夜には、塔南の園福祉後援会主催による地域の夏祭りも開催され、多くの地域の皆さまにご参加いただ
き、大変な賑わいとなりました。 昼夜を通して笑顔と活気に包まれた、夏ならではの一日となりました。

https://www.kyoto-fukushi.org/


人事交流研修
～横浜市サービス協会へ～

 8月19日～21日に、デイサービスで夏祭りを開催しました！
 屋台気分を味わっていただこうと、「一銭洋食」や「チョコバナナ」をご用意。
 射的や輪投げなどのゲームに挑戦したり、盆踊りで体を動かしたりと、笑顔がい
っぱいの3日間となりました。ただ、ちょうど新型コロナが流行してしまい、残念
ながら規模を縮小しての実施に…。 それでも参加された皆さんからは「楽しかっ
たよ！」とたくさんのお声をいただきました。
　来年はもっとにぎやかに開催できるよう、スタッフ一同張り切っています！
どうぞお楽しみに！！！

デイサービスの夏祭りデイサービスの夏祭り
   札幌市社会福祉協議会さん、横浜市福祉サ
ービス協会さんと長年続いている人事交流研
修に、7月塔南の園から山田亜津沙CWが参加
しました。
　今回は横浜での2泊3日の研修。初めての泊
まり研修に少し緊張しながらも、多くの学び
を持ち帰ってきてくれました。

Q1. 横浜への研修が決まったときの気持ちは？

Q2. 印象に残ったことは？

Q3. 塔南の園で活かしたいことは？

山田CWにインタビュー!山田CWにインタビュー!

「私で大丈夫なのか、求められていることができるのか…とても不安でした。でも
上司から“あなたの視点で見てくれたらいい”と言ってもらえ、気持ちが楽になり、
成長してこようと前向きになれました。」

「眠りSCANや移乗サポートロボットなど、最先端機器を実際に導入している現場
を見学できたことです。『こんな職場なら、膝に痛みがあっても歳をとっても働き
続けられる！』と未来が明るく感じられました。ご利用者ファーストの取り組みが
職員ファーストにもつながっている点が、とても魅力的でした。」

「当法人でもノーリフティングケアのプロジェクトが始まっています。ご利用者に
とっても職員にとっても良い取り組みですが、定着には時間がかかると聞いていま
す。今回私が感じた感動をしっかりと伝えながら、少しでもスムーズに進むようお
手伝いしていきたいです。」


